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Zugewiesene Mittel und Ausgaben:

a. nach der arbeitsmarktpolitischen Schwerpunktsetzung:

Im Jahre 2016 standen dem Jobcenter Bad Toélz-Wolfratshausen, im folgenden
Jobcenter genannt, 1.153.000 € (Tabelle 1 a)) fur Eingliederungsleistungen zur
Verfiigung. Davon wurden 911.000 € (79,00%) (Tabelle 1 b) ) fur Leistungen nach
dem SGB |l investiert. Der Ausschopfungsgrad ergibt sich aus der guten
wirtschaftlichen Entwicklung in 2016. Der Ausschdpfungsgrad koénnte erhoht
werden, wenn sich das Jobcenter auf die Haushaltspolitik des Bundes verlassen
koénnte. Im Vergleich zum Vorjahr (634.000 €) standen 519.000 € mehr zur
Verfligung. Trotz gleichbleibender Arbeitslosigkeit wurde mehr ausgegeben um
Menschen in Arbeit zu integrieren. Ein Vergleich der Abgangszahlen zum Vorjahr
verdeutlicht, dass mehr Mittel nicht unbedingt auch ein Mehr an Integrationen
bedeuten kénnen. So verlieBen in 2015 2325 Menschen das Jobcenter (Tabelle 5).
Dementsprechend wurden in 2016 2526 Menschen von Leistungen nach dem SGB
Il unabhangig.

Im Vergleich zum Vorjahr (18,6%) wurden in 2016 43,4% des verfagbaren Budgets
fir die Aktivierung und berufliche Weiterbildung aufgewandt. Diese MaBnahmen
sind in Tabelle 1 aufgefuhrt.

Die beschéaftigungsbegleitenden MaBnahmen, hier vorwiegend
Eingliederungszuschiisse und Mobilitétshilfen, wurden in einem Umfang von 16,9
-% eingesetzt. Dies entspricht 154.000 €. Da dies vorwiegend MaBnahmen flr
besser qualifizierte Kunden sind, ist die Quote trotz hohem Erfolg relativ gering.

Ein weiterer Schwerpunkt (23,3 %; 212.000 €) liegt im Bereich der Beschaftigung
schaffenden MaBnahmen. Hier sind Uberwiegend die Férderungen im Rahmen der
Arbeitsgelegenheiten (1-€ Jobs) enthalten. Durch die Schaffung von 1-€ Jobs bei
freien Tragern wurde der absolute Ausgabebetrag zum Vorjahr leicht erhoht.

Im Bereich Weiterbildung und Arbeitsgelegenheiten wurden, gesamt knapp
911.000 € verwendet. Dies entspricht der Struktur der Jobcenter-Kunden und
spiegelt die zielgruppenorientierte Forderpolitik des Jobcenters wieder.

(Tabelle 1b))

b. nach dem Empfanger der Leistung:
In 426 Fallen wurden direkt die Arbeitnenmer, z.B. durch MaBnahmen der
beruflichen Weiterbildung, gefordert (Tabelle 8 a)).

Der Bereich der Arbeitgeber wurde in 56 Fallen, (Tabelle 9) insb. durch
Eingliederungszuschusse, dazu bewogen, unseren Kunden zu einer festen
Arbeitsstelle zu verhelfen. Wie schon im Vorjahr zeigte sich, dass die durch
Eingliederungszuschuss geforderten Kunden die héchsten Chancen auf eine
Beschaftigung auf dem 1. Arbeitsmarkt haben. Dies liegt vor allen Dingen darin
begriindet, dass es sich dabei ausschlieBlich um Kunden mit Forderprofilen, also
um integrationsgehemmte Kunden® handelt, welchen durch den
Eingliederungszuschuss die Moglichkeit gegeben wird, den zukinftigen
Arbeitgeber kennenzulernen und sich im praktischen Betrieb zu beweisen.
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Die finanzielle Forderung der MaBnahmen im BRK-Kleidermarkt und im Carisma
Mobelmarkt weist im Vergleich zum Vorjahr 2015 212.000 € (Tabelle 1 b)) keine
Anderung auf. Diese Einrichtungen sind unentbehrlich, da hier speziell
alleinerziehende und schwierigste Kunden, zumindest im ersten Schritt auf ein
normales Arbeitsleben vorbereitet werden kbénnen. Die vielfaltigen
Vermittlungshemmnisse dieses Personenkreises rechtfertigen diesen hohen Anteil
an den gesamten Integrationskosten. Dass hier dennoch auch beachtliche Erfolge
bei der Vermittlung in den ersten Arbeitsmarkt erzielt werden, spricht fir die hohe
Qualitat und die intensive Betreuung der betroffenen Personen.

Einzelaussagen

Fur 21 Teilnehmer wurden MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung (z.B. CNC-
Kurse, Staplerschein) durchgefiihrt. Dabei entstanden Kosten je Teilnehmer von
durchschnittlich 1.212 €. Diese Zahl verdeutlicht, dass es aufgrund der guten
Konjunktur notig war, einige Menschen erst nach einer Qualifizierung in den ersten
Arbeitsmarkt zu vermitteln. Aufgrund der Wirtschaftslage und der Profillagen konnten
vermehrt Menschen direkt in den 1. Arbeitsmarkt vermittelt, bzw. mussten mit
niedrigschwelligeren MaBnahmen auf das Berufsleben vorbereitet werden.

(Tabelle 2 und 3)

Pro Teilnehmer an einer Arbeitsgelegenheit (1-€ Job) wurden 471 € aufgewendet. Im
Schnitt besuchten die Teilnehmer die AGH 5,8 Monate. (Vorjahr: 6,3 Monate) Dies
bedeutet eine kirzere Verweildauer in der AGH.

(Tabelle 2)

Arbeitslos, im Sinne der Statistik (Jahresdurchschnitt), waren 1.131 Personen (-89
Personen), wobei die Gruppe der Alteren mit 152 Personen (13,4 %) die groBte
Gruppe darstellt. Dies zeigt, dass der Aufschwung, gerade bei den alteren Personen
noch nicht richtig angekommen ist. Leider ist auch ein besonders hoher Anteil an
schwerstgehandicapten Menschen in diesem Personenkreis enthalten.

(Tabelle 4a)

2.526 Menschen konnten sich in 2015, gleichbleibend zum Vorjahr von Leistungen
des Jobcenters unabhangig machen. 536 Personen meldeten sich in Erwerbstatigkeit
ab (+51). Hierbei sticht die Zahl der Bewerber Uber 50 Jahre mit 391 Abgangen
besonders hervor. Dies kann aber Uberwiegend auf den Eintritt in den Ruhestand
begrindet werden. 53 Personen Uber 50 Jahre bestreiten nun den Lebensunterhalt
durch Erwerbstatigkeit. (Tabelle 5)
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Wirksamkeit der MaBnahmen

Insgesamt nahmen im Berichtszeitraum 1.058 Personen an MaBnahmen zur
Eingliederung in Arbeit teil (Tabelle 3al)). Aus dem MaBnahmenpaket, Aktivierung und
beruflicher Eingliederung, wurden 814 Arbeitssuchende in MaBnahmen vermittelt. Der
Anteil der Geringqualifizierten spiegelt mit Gber 49,3 % auch die Profillagen der
Bewerber des Jobcenters wieder. (Tabelle 3a)

Beschéaftigung schaffende MaBnahmen stellen eine wichtige MaBnahmenart im Mix
des Jobcenters dar. Dies ist die Vermittlung in sog. 1-€ Jobs. Einsatzgebiete fur die
Teilnehmer sind die Kleidermarkte und der Mébelmarkt. Sonstige Trager durfen die
sog. ,1-€ Jobbler nicht mehr einsetzen. '

Es handelt sich bei den Arbeitsgelegenheiten ausschlieBlich um MaBnahmen far
Menschen mit multiplen Vermittlungshemmnissen, bei denen vorgeschaltete
MaBnahmen z.B. berufliche Weiterbildung, nicht zum gewunschten Erfolg gefuhrt
haben. Von 76 zugewiesenen Personen wurden 49 als ,geringqualifiziert” eingestuft
(64,4 %). Dies unterstreicht die passgenaue Arbeit des Jobcenters in Bezug auf
individuelle Anpassung der MaBnahmen an die Lebenswirklichkeit der Kunden.
(Tabelle 3al))

Die Zuschusse zur Aufnahme einer Erwerbstatigkeit stellen mit 56 Eintritten eine etwas
kleinere Gruppe im MaBnahmenmix dar. Damit sind finanzielle Anreize beschrieben
welche dem Arbeitgeber die Nachteile ausgleichen sollen, wenn er einen z.B. weniger
gut ausgebildeten Mitarbeiter einstellt. Erfahrungsgemas ist dies auch die Gruppe mit
dem groBten Vermittlungserfolg, da hier schon der direkte Kontakt zwischen
Arbeitgeber und Arbeitnehmer zustande kommt. (Tabelle 3al))

Hierbei ist ein Anstieg um 50% zu erkennen.

Schlussbemerkungen

2016 war von einer sich verbessernden Konjunktur und gleichbleibenden
Arbeitslosenzahlen gekennzeichnet. Dies wirkte sich auch auf die Vermittlungserfolge
des Jobcenters aus. Die Vermittlungsquoten sanken zwar, aber in absoluten Zahlen
betrachtet, spiegelt das Ergebnis die tats. Situation im Bestand der arbeitslosen
Menschen wieder. Viele der Bezieher von SGB Il-Leistungen sind schon weit von der
Aufnahme einer regularen Tatigkeit entfernt. FUr Neuantragsteller hingegen bestehen
groBe Chancen unverzlglich wieder eine bedarfsdeckende Arbeit aufzunehmen.
Speziell beim Personenkreis der Langzeitarbeitslosen sind qualifizierte und erfahrene
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter notig um Arbeitnehmer und Arbeitgeber
zusammenzubringen.

Trotz eines gleichbleibenden Arbeitsmarktes und einer nur rudimentar vorhandenen
Finanzausstattung konnte es dem Jobcenter wieder gelingen vielen Menschen eine
Perspektive auf dem Weg in ein neues Berufsleben einzuraumen. Dass dies in 2016
gelungen ist, zeigt ein Blick auf die Arbeitsmarktzahlen im Landkreis Bad Tolz-
Wolfratshausen.

Das Ziel des Jobcenters, Menschen so schnell wie méglich in Arbeit zu vermitteln
wurde in vollem Umfang erreicht.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB ||

Tabelle 1) Leistungen zur Eingliederung - zugewiesene Mittel und Ausgaben

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

a) Zugewiesene Mittel

Erstattungen von Leistungen zur Rehabilitation an &ffentlich-rechtliche Trager

Soll Ausgabenin %
in 1.000 € des Solls
1 2
Zugewiesene Mittel Insgesamt " 1,465 62,1
Verfiigbare Mittel insgesamt ¥ 1.153 79,0
Beschéftigungszuschuss (Restabw.) 1 100,0
nachrichtl. Freie Férderung SGB Il und Férderung von Arbeitsverhéltnissen und 243 18,6
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen
b) Ausgaben .
Ist in % von |
in 1.000 € Insgesamt
1 2

Leistungen zur Eingliederung insgesamt ¥ 911 100

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 395 43,4
Forderung aus dem Vermittlungsbudget 47 572
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 348 3B,

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 1 O,Er
MaBnahmen bei einem Trager 346 38,0
dar. Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein in sv-pflichtige Beschaftigung 5 05
Vermittiungsunterstitzende Leistungen (Reha) o
dav. Forderung aus dem Vermittlungsbudget - -
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung "
Probebeschaftigung behinderter Menschen ' - J
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen - -
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) 5

B Berufswahl und Berufsausbildung 19 21
Assistierte Ausbildung 15 1.6
Ausbildungsbegleitende Hilfen 2 0,3
AuBerbetriebliche Berufsausbildung - H
Ausbildungszuschiisse fir behinderte und schwerbehinderte Menschen - 3
Einstiegsqualifizierung ' . 2 02
Zuschuss fir schwerbehinderte Menschen im Anschluss an Aus- und Waeiterbildung E:

C Berufliche Weiterbildung 73 8,0
Forderung der beruflichen Weiterbildung 73 8.0
Rehabilitanden in Foérderung der beruflichen Weiterbildung a
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter -

D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 154 16, _
Eingliederungszuschuss 123 13,5
Eingliederungszuschuss fiir besonders betroffene schwerbehinderte Menschen 2 0,2
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit &
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) 11 1,2
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 7 0,8
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 12 1,3|

E besondere Manahmen zur Teilhabe behinderter Menschen 6 0,7
besondere MaBnahmen zur beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen 6 0,7

F Beschéftigung schaffende Manahmen 212 235
Arbeitsgelegenheiten 212 23,3
dar. Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 212 23,3
Forderung von Arbeitsverhaltnissen - -

G Freie Férderung 45 5,0
Freie Forderung SGB Il - 45 50
nachrichtl.: Freie Forderung SGB Il und Férderung von Arbeitsverhaltnissen 45 5.0

H Sonstige Leistungen 7 0,8
Reisekosten aus Anlass der Meldung beim Jobcenter 7

08|
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB II

Tabelle 2) Leistungen zur Eingliederung - Durchschnittliche Ausgaben je Férderung

Jobeenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

durchschnittliche Dauer der
Ausgaben je Leistung
Férderung pro Manat (Durchschnitt
{in EURO) " in Monaten)
) 2016 +- Vorjahr 2016 i +- Vorjahr
- 1 2 3 4
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Férderung aus dem Vermittiungsbudget "? 122 19 X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 816 471 1,7 0.2
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 20 20 0,5 0.1
MaBnahmen bei einem Trager 970 437 20 0,1
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung " X X X
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) " X x X
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget "? X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung = X 0,9 0.9
Probebeschaftigung behinderter Menschen X X -
Arbeitshilfen fiirr behinderte Menschen " ? X x X x
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung 1.128 X 4,6 21
Ausbildungsbegleitende Hilfen | X X - 39
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X - .
Ausbildungszuschilsse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen X X d -
| Einstiegsqualifizierung x X 7 .30
J Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung x x - -
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 1.212 401 3.4 -06
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X -
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter X X
D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit
Eingliederungszuschuss 612 15 4,6 -0,2
Eingliederungszuschuss {. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X - -
Einstiegsgeld'bei abhéangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit X 4 Z
Beschéﬂigungézuschuss {Restabw.) x -
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstétigkeit 226 6,1 1,7
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen " 2.935 -475 X X
E besondere Mafnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen
besondere MaBin. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen X X i 5
F Beschiftigung schaffende MaBnahmen ]
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 471 -53 58 0,5
Férderung von Arbeitsverhéltnissen X X
G Freie Forderung
Freie Forderung SGB 11 "2 571 -72 x x

1} Berechnung Sp. 1: Durchschnitlliche monatliche Ausgaben dividient durch den durchschnittichen Teilnehmerbestand. Die Berechnung setzt voraus, dass im

@ Statistik der Bundesagentur flir Arbeit

Bewirtschaftungs- und in den Fachverfahren (und damit Statistiken) gleichartige Kriterien nachgewiesen werden; sie Ist nur bei zeitraumbezagenen Leistungen sinnvoll
bzw. méglich. Bei den sog. Einmalleistungen (Aktiv.- u.Vermittl gutschein in sv-pflichtige Beschéftigung und Einmalleistungen der Freien Férderung) werden im Gegensatz dazu

fiir dia Barechnung der durchschnittlichen Ausgaben der Instrumente Mafinahmen z. Aktivi

Ergebnissan (ja Férdorung pra Monal) der Gbrigen Instrumenta nicht vergleichbar.

g und berufl. Eingli

2) Berechnung Sp. 3: Die durchschnittliche Forderdauer wird auf Basis der Austritte eines Berichtsjahres und deren Férderbeginn und -ende ermittalt.
Die Berechnung ist nur bei zeitraumbezogenen Teilnahmen sinnvell und maglich, nicht bei Einmallgistungen.

19 und Frele Forderung die Jahresausgaben
durch die Anzahl der Leistungsfélle dividiert. Somit werden bei den Einmalleistungen die Ergebnisse pro Fall ausgewiesen und sind mit den zeitraumbezogenen




1) Lelstungen zur Eingliederung in Arbeit nach den §§ 16 i SGB |l (chne kommunale Eingliederungslzistungen nach § 16a SGB i} sowie § 162 SGBlla. F.

zzgl. zusatzlicher Mittel aus Ausgabaresten gem. des Koalitionsvertrages.
2) Zugewiesene Mittel (Zeila 1) reduziort um die Umschichtungsbetrége zum Vi Itungsbudget und erhht um die Rickeinnahmen aus dem Forderungseinzug

fiir Altfalle (HHJ 2010 und friher) (Stand: Mérz 2017, Datenquelle: Fi 1ungssy der Bur ir fir Arbelt).
3} Umfasst alle Eingliederungsleistungen nach § 16 ff. SGB Il {ohne kommunale Eingliederungsleistungen gem. § 16a SGB II}, die durch den
Bund erstattungsfihig sind; auf Basis der nach § 51b SGB |l von don zugelassenen kommunalen Tragern an die BA-Statistik Gberminelten

Daten (per XSozial-BA-SGB II, Modul 1 geliafert) zuziiglich der Ausgaben der Fi en aus dem Fir ystern der BA. Plausible Angaben
zu den (Ist) Ausgaben liegen nur insgesamt vor {vgl. Methadische Erliuterungen und Hinweise). Die Kosten fir die Eignungsfeststellung nach
§ 16 SGB Il in Verbindung mit § 32 SGB |l kénnen sowohl (ber das Verwaltungsbudget als auch als Eingli gsleistung abgerechnet werds

4) Die Zuteilung der Eingliederungsmittel fir §§162, 161 und 16h SGB Il erfolgt gemeinsam, deshalb ist ein getrennter Nachweis nicht méglich.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB II

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Minner

3a) besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Bad Tolz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

3a I) Zugang - Jahressumme"

Insge-
samt

darunter: besonders forderungsbedirftige Personen

Insge-
samt¥

Langzeit-
arbeits-
lose
(§18
Abs.1
SGB Ill)

schwerbe-
hinderte
Menschen
/
Gleichge-
stellte

Altere
(55 Jahre
und alter)

Berufs-
ruck-
kehrende

Gering-
qualifi-
zierte ¥

3

4

Arbeitslose Rechtskreis SGB Il

2.337

1.608

140

337

1.318

A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Férderung aus dem Vermittiungsbudget @
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 2
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber
MaBnahmen bei einem Tréager @
dar, Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung a3
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 2
dav. Forderung aus dem Vermittlungsbudget ?
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung 3
Probebeschéftigung behinderter Menschen
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen ?
Fdrderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed)

814

426

521

296

93
44
49

44

46
28

5
23

112
- 57
55

51

401

236
42
194

B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbetriebliche Berufsausbildung
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen
Einstiegsqualifizierung
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung

C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter

D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit
Beschaftigungszuschuss (Restabw.)
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ?

E besondere Mafinahmen zur Teilhabe behinderter Menschen
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen

F Beschéftigung schaffende Malinahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante
Firderung von Arbeitsverhéltnissen

76
76

15
15

G Freie Férderung
Freie Férderung SGB Il #

79
79

9
9

*

49

Summe (A, B, C, D, E, F, G)

1.058

704

142

17|

550

1) Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Trager (zZkT)

2) Enthah ausschiieflich oder teilweise Einr istungen, deren D; llung nur als Zugang méglich ist.

3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

4} Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Angabe zu den Personen mit geringer Qualifikation unterzeichnet ist.

@ Statistik der Bundesagentur fir Arbeit



e Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner

3a) besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

3a 1) Anteile V

Insge- darunter: besonders férderungsbediirftige Personen |
samt Insge- Langzeit- | schwerbe- | Altere Berufs- Gering- |
samt® arbeits- | hinderte | (55 Jahre riick- qualifi-
lose Menschen | und alter) | kehrende | zigrte ¥
(§18 !
Abs.1 Gleichge-
SGB ) stellte
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 2.337 68,8 X 6,0 14,4 1,8 56,4
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 814 64,0 11,4 57 13,8 "' 49,3
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 2 * ¥ ¥ * * L »
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung * 426 69,5 15 6.6 12,9 * 55,4
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 69 69,6 7.2 7.2 58 - 60,9
MaBnahmen bei einem Trager ? 357 69,5 12,3 6,4 14,3 * 54,3/
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschéaftigung 2 - x % x ® X x|
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) * * * * * *
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget X X X X % .
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung * * * * * * » *
Probebeschaftigung behinderter Menschen - X X x X X X
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen 2 « % X X % x X
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) - X X X X X %
B Berufswahl und Berufsausbildung 2 * i x * " *
Assistierte Ausbildung - X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen - X X X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung - x X X 4 X ®
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen - X X X X X X
Einstiegsqualifizierung * * * * * * *
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 28 60,7 14,3 - * 50,0|
Férderung der beruflichen Weiterbildung 28 60,7 14,3 b * 50,0
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - X X X % %
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter - X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 56 75,0 E 19,6 10,7 5 58,9
" Eingliederungszuschuss 44 75,0 * % * * 59,1
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen ) * * * bl * ¥
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstétigkeit - X X X X x|
Beschéftigungszuschuss (Restabw.) - X X X X
Einstiegsgeld bei selbsténdiger Erwerbstatigkeit 6 * - % * - -
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? * * * * * * »
E besondere MaRnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen % Li b i * .
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen * * * * * * *
F Beschiftigung schaffende MaBnahmen 76 81,6 15,8 . 19,7 A 64,5
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 76 81,6 15,8 * 19,7 % 64,5
Férderung von Arbeitsverhltnissen - X X X X X X
G Freie Forderung 79 73,4 b - 1,4 » 62,0
Freie Forderung SGB Il # 79 73,4 £ - 11,4 * 62,0
S {A,B,C,D,EF,G) 1.058 66,5 10,7 6.1J 134 1,6 52,0

1) Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Trager (zkT)

2) Enthéit ausschlieBlich oder teilwelse Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang maglich ist.

3) Anzahl der Persanen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

4) Es kann nicht ausgeschlossen warden, dass die Angabe zu den Personen mit geringer Qualifikation unterzeichnet ist,

& Statistik der Bundesagentur fir Arbeit



Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und M3nner

3b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

3b 1) Bestand - Jahresdurchschnitt

Insge- darunter: besonders férderungsbedirftige Personen
samt Insge- | Langzeit- |schwerbe- | Altere Berufs- | Gering-
samt? arbeits- | hinderte | (55 Jahre rick- qualifi-
lose Menschen | und alter) | kehrende | zigrte ¥
(818 /
Abs.1 Gleichge-
SGB 1) stellte |
1 2 3 4 5 6 7 |
\Arbeitslose Rechtskreis SGB II 663 511 187 44 149 14 369|
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 64 46 8 6 8 1 35
Férderung aus dem Vermittiungsbudget ? X X X X x x X
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung ? 64 46 8 6 8 1 35
dav. MaBnahmen bei einem Arbsitgeber 3 2 - 0 0 - 2
MaBnahmen bei einem Trager ¥ 60 43 8 6 8 1 33
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung ? x X X X X x X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ? X X X X X x X
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget ? X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung ? 0 - - - b - -
Probebeschéftigung behinderter Menschen - - - - - - -
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen 2 X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) - - = 2 g
B Berufswahl und Berufsausbildung 2 2 - - - - 2
Assistierte Ausbildung 1 1 - - - 1
Ausbildungsbegleitende Hilfen - - - - - - -
AuBerbetriebliche Berufsausbildung - - - - - - .
Ausbildungszuschisse f, behinderte u. schwerbehinderte Menschen - - - - - -
Einstiegsqualifizierung 1 1 - - 1
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - B 5 2
C Berufliche Weiterbildung 5 3 1 0 0 0 3
Férderung der beruflichen Weiterbildung 5 3 1 0 0 0 3
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - - - . - - s
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter - - - - £ = :
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 20 16 1 4 3 1 12
Eingliederungszuschuss 17 12 1 3 2 1 9
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 1 1 1 - - 0
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit = E 5 5 X
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) - - - - - .
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstétigkeit 3 3 - 1 1 - 2
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? - - - 2
E besondere Manahmen zur Teilhabe behinderter Menschen 0 0 - 0 - - 0
besondere Mafin. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen 0 0 » 0 = 0
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen a8 3 6 2 8 0 22
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 38 31 6 2 8 0 22
Férderung von Arbeitsverhéltnissen - - = s = # 5
G Freie Forderung 12 1 1 2 0 5
Freie Forderung SGB 11 ? 12 7 1 1 2 0 5
Summe (A, B, C, D, E, F, G) 140% 104 17 13 21 2 79

1) Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Trager (zkT)

2) Enthan ausschlieflich oder teitweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang méglich ist.

3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen,

© Statistik der Bundesagentur for Arbeit

4} Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Angabe zu den Personen mit geringer Qualifikation unterzeichnet ist.



e Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederung-e'.bilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Ménner

3b) besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Mérz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

3b II) Anteile

Insge- | darunter: besonders férderungsbedirftige Personen - .i
samt Insge- Langzeit- | schwerbe- | Altere Berufs- Gering-
samt? arbeits- | hinderte | (55 Jahre riick- qualifi-
lose Menschen | und alter) | kehrende | sigrte ¥
(518 /
Abs.1 | Gleichge-
SGB ) stellte |
1 2 3 4 5 8 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB |l 663 771 28,2 6,6 22,5 2,1 55,7
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 64 71,8 12,8 9,6 13,2 0,8 55,2
Férderung aus dem Vermittlungsbudget ? X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 2 64 719 12,9 9.6 13,3 0,8 55,2
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 3 72,5 - 7.5 25 - 65,0
MaBnahmen bei einem Trager 2 60 71,9 13,6 9,7 13,9 0.8 54,7
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung = X X X X b X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) X X X X X X
dav, Férderung aus dem Vermittlungsbudget 4 X ® X X X X -
MaBnahmen z, Aktivierung u. berufl. Eingliederung A 0 - - & k- = i
Probebeschéaftigung behinderter Menschen X X X X X X
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen ? x X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) - X X X X X " x
B Berufswahl und Berufsausbildung 2 87,5 - - - - 87,5/
Assistierte Ausbildung 1 100,0 " - - - 100,0
Ausbildungsbegleitende Hilfen - X X X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X X X
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen - x| X X X X X
Einstiegsqualifizierung 1 727 - - - 727
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 5 66,7 13,3 1,7 1,7 50 58,3
Férderung der beruflichen Waeiterbildung 5 66,7 13,3 1.7 1.7 50 58,3
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - X X ] X ® x
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter - ® X X % ® x
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 20 78,3 6,7 20,4 13,8 4,2 58,3
Eingliederungszuschuss 17 741 B.0 17,4 10,4 5.0 54,7
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 1 100,0 - 100,0 - - 62,5
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) - X X X ®
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstétigkeit 3 100,0 - 19,4 38,7 - BO.u
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen 3 - X X X X X
E besondere Maftnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen 0 100,0 - 100,0 - - 100,0
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen 0 100,0 - 100,0 - - 100,0
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 38 81,8 16,7 4.4 20,4 0,4 59,3
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 38 81,8 16,7 4.4 20,4 0,4 59,3
Férderung von Arbeitsverhaltnissen - X ® * X X ®
G Freie Férderung 12 56,0 50 50 19,9 2,8 411
Freie Férderung SGB Il i 12 56,0 5,0 50 19,9 2.8 41,1
|Summe (a, B, C, D, E, F, G) 140 74,2 12,1 9,0 15,2 15 562
© Statistik der Bundesageniur fir Arbeit
1) Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Tréger (zkT}
2) Enthalt a hlieflich oder teilweise Ei istungen, deren D g nur als Zugang maéglich ist.

3) Anzahl der Persenen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

4) Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Angabe zu den Personen mit geringer Qualifikation unterzeichnet ist.



Q Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner

3c) Jlingere (bei Eintritt unter 25 Jahre)

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

3c I} Zugang und Bestand "

Insgesamt

Frauen

Zugang

Bestand

Zugang

Bestand

1

2

3

4

Arbeitslose Rechtskreis SGB I

376

52

162

26

A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Férderung aus dem Vermittiungsbudget ?
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung ?
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber
MaBnahmen bei einem Trager ¥
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung ?
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ?
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget ?
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung @
Probebeschaftigung behinderter Menschen
Arbeitshilfen fur behinderte Menschen 2
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ)

110

13

13

12

= .

36

27

ox th

® X o x

B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbetriebliche Berufsausbildung
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen
Einstiegsqualifizierung
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung

C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Forderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter

D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss f. bes. betr, schwerbehinderte Menschen
Einstiegsgeld bei abhéangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit
Beschaftigungszuschuss (Restabw.)
Einstiegsgeld bei selbsténdiger Erwerbstatigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ?

E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen

F Beschiiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante
Férderung von Arbeitsverhéltnissen

o o,

G Freie Férderung
Freie Férderung SGB 11 ?

25
25

-y

5

Summe (A, B, C,D, E, F, G)

147

18

47

1) Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Trager (zkT)
2) Enthéilt a infllich ader teilweise Ei

1gen, deren D

llung nur als Zugang moglich ist.

@ Statistik der Bundesagentur tir Arbeit



Q Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
3c) Jiingere (bei Eintritt unter 25 Jahre)

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

3¢ 1) Anteile an insgesamt "

in % von Tabelle 3af 3b

in % von Tabelle 4a/ 4b

Insgesamt Frauen insgesamt
Zugang Bestand Zugang Bestand
1 2 3 4
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 16,1 7.8 14,3 8.2
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 13,5 20,3 9,8 19,1
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 2 - X 45 X
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 3 20,2 20,2 15,8 19,1
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 30,4 27,5 * -
MaBnahmen bei einem Trager ¥ 18,2 19,8 * 19,7
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung @ X X X X
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 2 * X X X
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung 2 ¥ 100,0 X X
Probebeschéftigung behinderter Menschen X X X
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen X X X i
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) X X X xl
B Berufswahl und Berufsausbildung 3 86,7 s T
Assistierte Ausbildung X 100,0 X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X
Aushildungszuschﬂsée f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen X X X X
Einstiegsqualifizierung * 27,3 -
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X ®
C Berufliche Weiterbildung - - . .
Férderung der beruflichen Weiterbildung * -
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X x x
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter X X X %
D Aufnahme einer Erwerbstiitigkeit » 7.1 » 8,9
Eingliederungszuschuss 91 8,5 * 11,1
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen ¥ * -
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) X X X
Einstiegsgeld bei selbsténdiger Erwerbstatigkeit - = * %
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ¥ * X * %
E besondere Maltnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen " s *
besondere Maln. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen * - - * -
F Beschiftigung schaffende MaBnahmen 7,9 53 * 6,8
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 7.9 53 * 6.8
Forderung von Arbeitsverhaltnissen X X X X
G Freie Férderung 36 6,4 16,1
Freie Férderung SGB 11 31,6 5,4 16,1 |
Summe (A, B, C, D, E, F, G) 13,9 13,2 9,9 17|

1) Ohne Daten der zugelassenen kammunalen Tréger (zkT)

2) Enthalt ausschlieflich oder teilweise Einmallelstungen, deren Darstellung nur als Zugang maglich ist.

& Statistik der Bundesagentur fr Arbeit



Q Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen

4a) besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen {Gebietsstand Mérz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Méarz 2017

4a) Zugang - Jahressumme "

Insge- | in% darunter (Spalte 1):

samt von besonders férderungsbediirftige Personen
T::‘ Insge- |Langzeit-| schwer- | Altere Bgrufs- Gerir_wg-

samt? | arbeits- | behin- |{55Jahre| rlck- | qualifi-
Inge: lose |derte M./| und |kehren-| zere
samt (518 |Gleichge-| alter) | de
Abs.1 stellte
SGB I
1 2 3 4 5 6 7 8

Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 1.131| 48,4 789 x| 75 152 42 646 |

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 367| 451 216 54 15 4 » 166
Férderung aus dem Vermitilungsbudget 196 * 99 31 * 27 9 70
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 2 171| 40,1 117 23 * 14 % 96

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 21| 304 15 x * - - 1
MaBnahmen bei einem Trager ? 150| 42,0 102 * 10 14 * 85
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung @ - % - 3 5 ' s
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) L] * - - - - -
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget ® X - - - - -
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung ¥ 3 * - - 5 -
Probebeschéftigung behinderter Menschen - X s ) 8 *
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen 2 g X - - - - .
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) - X - - - - - -

B Berufswahl und Berufsausbildung 3 b i - - = = *
Assistierte Ausbildung - X B - - = -
Ausbildungsbegleitende Hilfen X - - - - e
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X - - - = =
Ausbildungszuschilsse f, behinderte u. schwerbehinderte Menschen X - - = c;
Einstiegsqualifizierung 3 * b = 5 - *
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X ¢ : =

C Berufliche Weiterbildung i * 13 * * - * 11
Farderung der beruflichen Weiterbildung * * 13 * * - * 11
Rehabilitanden in Forderung der beruflichen Weiterbildung - X - - - - s -
Arbsitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter - X - - - - -

D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 23| 411 16 ? y 3 * 8
Eingliederungszuschuss 17| 386 A * 5 y * 5
Eingliederungszuschuss f. bes. betr, schwerbehinderte Menschen * * * - * - -
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit # - = - -
Beschéftigungszuschuss (Restabw.) - b - - 4
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit * * ¥ - * ¥ . 3
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? * * - - - - . =

E besondere Mafinahmen zur Teilhabe behinderter Menschen g * * - T = " ™
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen * * > 2 * - r x

F Beschéftigung schaffende MaRnahmen 36| 474 28 * 4 6 * 22
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 36| 474 28 " 4 6 i 22
Férderung von Arbeitsverhaltnissen - X % % - - - »

G Freie Férderung M| 39,2 21 * - “ 16
Freie Forderung SGB 11 ¥ 31| 392 21 * - 4 * 16

Summe (A, B, C, D, E, F, G) 477| 45,1 298 65 27 54 - 227

1} Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Trager (zkT)

2) Enthilt ausschliefilich oder teflweise Einmallelstungen, deren Darstellung nur als Zugang méglich ist.

3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

" 4} Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Angabe zu den Personen mit geringer Qualifikation unterzeichnet ist.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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4 . Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB ||
tatisti

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen
4b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Mérz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

4b) Bestand - Jahresdurchschnitt Y

Insge- | in % von darunter {Spalte 1):
samt | Tabelle besonders férderungsbediirftige Personen
Sk Ins: Insge- |Langzeit-| schwer- | Altere | Berufs- | Gering-
gesamt samt® | arbeits- | behin- |(55 Jahre| rick- qualifi-
lose |derte M.f| und kehren- | zerte ¥
(§ 18 |Gleichge-| alter) de
Abs.1 stellte
SGB 1)
1 2 3 4 5 6 7 T a8

Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 319 48,2 250 91 19 70 14 185

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 25 39,1 18 4 2 2 1 14
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 2 X X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung * 25 39,1 18 4 2 2 1 14

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 1 225 1 : 0 = - 0
MaBnahmen bei einem Trager @ 24 40,0 17 4 2 2 1 14/

dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschéftigung X x x X X X X

Vermittiungsunterstitzende Leistungen (Reha) X X X X X X X
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget ® X X X X X X x X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Einglisderung @ 5 2 . . . : < :
Probebeschéftigung behinderter Menschen - X - - - - - -
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen X x X X X X X X

| Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) - X - - - = . +

B Berufswahl und Berufsausbildung 1 33,3 1 - - - - 1
Assistierte Ausbildung - - - - - - - -
Ausbildungsbegleitende Hilfen - X - - . = 3 E
AuBerbetriebliche Berufsausbildung - X - - - - - -
Ausbildungszuschusse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen - X - - - - 5 P
Einstiegsqualifizierung 1 72,7 1 - - - - 1
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X - 3 & 2

C Berufliche Weiterbildung 3 55,0 3 1 0 0 0 2
Férderung der beruflichen Weiterbildung 3 55,0 3 1 0 0 0 2
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - X - e - = u .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter - X - - - - .

D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 9 46,7 7 1 2 2 1
Eingliederungszuschuss 8 448 5 1 1 1 1 3
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 0 37,5 0 - 0 - -
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstétigkeit - X - - & 5 &
Beschéaftigungszuschuss (Restabw.) - X - - - C . 4 =
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstétigkeit 2 613 2 = 1 1 - 1
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen ¥ - X . - - i .

E besondere Mafinahmen zur Teilhabe behinderter Menschen 0 100,0 0 - 0 - - 0

___besondere MaBn. z. beruflichen Waeiterbildung behinderter Menschen 0 100,0 0 - 0 - - 0

F Beschiftigung schaffende MaRnahmen 16 42,7 12 2 0 3 0 8
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 16 42,7 12 2 0 3 0 8
Férderung von Arbeitsverhéltnissen - X - v « "

G Freie Férderung 7 56,7 4 0 1 0 0 3
Freie Forderung SGB Il @ 7 56,7 4 0 1 0 0 3

Summe (A, B, C, D, E, F, G) i 60 43,2 45 9 6 7 2 33

© Statistik der Bundesagentur flr Arbeit

1) Ohne Daten der zugelassenen kommunalan Trager (zkT)

2) Enthilt ausschlieflich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang moglich ist.

3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmearkmal besitzen.

4) Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Angabe zu den Persanen mit geringer Qualifikation unterzeichnet ist.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen
4c) Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB Il

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Méarz 2017

4c 1) Bestand - Jahresdurchschnitt

| i E nachrichtl.:
nsgesam rauen Manner
; 1 2 3

relative Betroffenheit {rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote %) 2 1,0 1,0 1,0
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB II) X 48,2 51,8
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB 11 ? X 47,3 52,7
realisierter Férderanteil (s, auch Tab. 4 b) X 43,2 56.8
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil X -4,2 4,2
realisierter Férderanteil {ohne Kategorie "B Berufswahl und Berufsausbildung") |
(s. auch Tab. 4 b) 43,3 56,7
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil -4.0 4.0

@ Statistik der Bundesagentur fir Arboit
4c 11} Bestand - Jahresdurchschnitt Vorjahr

| i v = nachrichtl.:
nsgesam raug Méanner

relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote %) 2] 1.1 1,0 1.1
absolute Betroffenheit {Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB I1) 48,4 51,6
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB Il ? 47,7 52,3
realisierter Férderanteil X 44,7 55,3
|Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil X -3.0 3.0|
realisierter Férderanteil {ohne Kategorie "B Berufswahl und Berufsausbildung") 44,9 55.1
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil -27 2,7

1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB |l von den zkT an die BA-Statistik Gbermittetten

Daten ermittelt (par XSozial-BA-SGE || geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den

IT-Vermittlungssystemen der BA.
2) Bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen,

& Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 5) Abgang aus Arbeitslosigkeit im Rechtskreis SGB Il
besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mé&rz 2017

Abgang von Arbeitslosen

darunter: besonders forderungsbedirftige Personen

Insge- Langzeit- | schwerbe- | Altere Berufs- Gering-
Insge- samt " arbeits- | hinderte | (55 Jahre riick- qualifi-
4 lose Menschen | und alter) | kehrende | zierte 2
mt
(518 /
Abs.1 Gleichge-
SGB i) stellte
1 2 3 4 5 [ 7
Abginge aus Arbeitslosigkeit insgesamt o1 2.526 1.796 360 159 N 47 1.430
dar. Abgénge in Erwerbstatigkeit ¥ 02 536 346 46 19 53 13 285
dar. Abgénge in Beschaftigung 03 519 338 44 19 50 13 279
Wiederbeschaftigungsquote  (Z. 03 in % v. Z. 01) 04 20,3 18,8 12,2 1,8 12,8 27,7 19,5
dar. Abgange in ungeforderte Beschaftigung 05 425 262 29 1 32 1 224
Zeile 05 in % v. Zeile 01 06 16,8 14,6 81 69 8,2 23.4 15,7
dar. in selbstandige Tatigkeit 07 16 ¥ f x - 3 -
Zeile 07 in % von Zeile 01 ) 08 0,6 04 2 - 0,8 - 0,6
dar. in selbstandige Tatigkeit ohne Forderung o9 15 7 * - 3 5
Zeile 09 in % von Zeile 01 10 0,6 0,4 * - 08 - 0.3
dar. Abgénge in Beschéftigung (geférdert und ungeférdert) n 122 86 17 3 22 . % 66
durch Vermittlung
Zeile 11 in % von Zeile 03 12 235 254 38,6 15,8 44,0 ¥ 23,7
dar. Abgange in Beschaftigung (nur ungeférdert) 13 53 H 4 * 6 - 26
durch Vermittlung
Vermittlungsquote # (Z. 13in % v. Z. 05) 14 12,5 11,8 13,8 * 18,8 i 11,6
Abgang von arbeitslosen Frauen
darunter: besonders férderungsbediiritige Personen
Insge- Langzeit- |Schwerbe-| Altere Berufs- | Gering-
- samtV arbeits- | hinderte/ | (55 Jahre riick- qualifi-
9 lose Gleichge- | und alter) | kehrende | zigrie 2
samt
(§18 stellte
Abs.1
SGB Il
1 2 3 4 5 6 7
Abgidnge aus Arbeitslosigkeit insgesamt o1 1177 849 195 75 174 47 672
dar. Abgénge in Erwerbstatigkeit * 02 217 136 20 7 17 13 107
dar. Abgénge in Beschaftigung 03 210 134 19 7 17 13 10w
Wiederbeschéftigungsquote M (Z.03in % v. Z. 01) 04 17,8 15,8 97 9,3 9.8 27,7 15,8
dar. Abgange in ungeférderte Beschaftigung 05 168 101 11 4 9 1] - 86
Zeile 05 in % v. Zeile 01 08 14,3 11,9 5,6 53 52 23,4 12,8
dar. in selbsténdige Tatigkeit o7 6 * % - - -
Zeile 07 in % von Zeile 01 08 0.5 * i - - -
dar. in selbstandige Tatigkeit ohne Férderung o9 5 * * - - .
Zeile 09 in % von Zeile 01 |10 0,5 * * . - -
dar. Abgéange in Beschaftigung (geférdert und ungeférdert) 1 51 37 7 * 10 * 26
durch Vermittlung
Zeile 11 in % von Zeile 03 12 243 276 36,8 » 58,8 * '24,5
dar. Abgange in Beschaftigung (nur ungefardert) 13 19 12 E: X 3 - 9
durch Vermittlung
Vermittiungsquote 8 (Z.13in % v. Z. 05) 14 11.3 11,8 % b 333 i 10,5

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit




1) Anzahl der Personen, die mindestens ain Personengruppenmerkmal besitzen.
2) Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Angabe zu den Personen mil geringer Qualifikation unterzeichnet ist.

3) Abgange in Er gkeit (Zeile 02) neben den Abgangen in Beschaftigung (Zeile 03) und den Abgangen In Seibstandigkelt (Zelle 07) auch Abgange in den
Freiwilligendienst. Die Summe van Zeile 03 und 07 weicht daher um die Zahl der Abgénge in den Freiwiligendienst von Zeile 02 ab. .

4) Die Wiederbeschafigungsquote zeigt an, in MaB Arbeitslose ihre Arbeitslosigkeit durch Aufnahme einer sozialversicherungsplichtigen Beschéftigung beendet haben,
in Relation zum Gesamtabgang an Arbeitslosen.

5) Die Vermittlungsquote zeigt an, in wel Umfang Arbel itlungen durch Auswahl und Vorschlag zur Wiederbeschfigung von Arbeitslosen in ungeférderten
Beschaltigungsverhéltnissen beigetragen haben,
Die Mitwirkung von Arbeitsagenturen / Trigern der Grundsich g am Zi ymmen eines Arbei héltnisses lasst sich jedoch nicht mit einem engen Vermitlungsbegriff

erfassen und allein mit der Vermittlungsquote im Sinne des § 11 Abs. 2 Nr. 5 SGB Il messen. Zum einen werden vielfach Arbeitsvermitilungen nach Auswahl und Vorschlag
mit zusétzlichen Forderleistungen getatigt, Uber die klassische Vermittiung nach Auswahl und Vorschiag hinaus tragen zudem die Selbstinformationseinrichtungen, die

Beratungsdignsileistungen, Potenzi y die Einschaltung von Dritten, vielfaltige finanzielle Hilfen bel der Beschaftigungssuche, auch der Vermirtlungsguischein zu
Beschaftigungsaufnahmen, sowle die Férderung durch das Instrumentarium der aktiven Arbeitsmarktpolitik bel, Welterfihrende Informationen kénnen der Publikation
*Erfolgreiche Arbei he sowie Forderung vor und bei Beschaftigungsaufnahme® entnommen werden, abrufbar unter:

hittp/istatistik. arbaitsagentur. do/Mavigation/Statistik/Statistik-nach-Themen/Arbeitsinse-und-gemaldates-StellenangeboyArbeislose/Arbeitsloso-Nay. himl
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 6) Beschéftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

6a) Austritte von Mannern und Frauen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

Austritte geférderter Arbsitnehmer/-innen insgesamt (Januar 2015 - Dezember 2015) "

darunter:
beson- |darunter:
ders
Austritte férder- L:r?:%?te:t_ sg;\::r Altere -
- = its- erufs- .
tige (§ 18 schen | und kehren- | o re
Person- | AbS.1 Gleichge{ alter) de
en? SEB:HY stellte
1 2 3 4 5 6 T 8 ]
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 677 339 338 422 95 53 91 10 301
A Aktivierung und berufliche Eingliederung ohne FseJ 877 339 338 422 95 53 91 10 301
Farderung aus dem Vermittiungsbudget 458 ‘240 218 265 56 21 67 6 192
Mafnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung * . 120 ¥ 39 32 24 4 *
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber A i a i 8 3 6 * "
MaBnahmen bei einem Trager 149 66 83 106 31 29 18 *
dar, Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung o - * * - L z = x-
Vermittiungsunterstitzende Leistungen (Reha) * ¥, - . - - E = *
dav. Férderung aus dem Vermittiungsbudget * * - - 2 ¥ b2 5 *
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufi. Eingliederung % - = - . . = iy &
Probebeschéaftigung behinderter Menschen - 2 - - - - 4 . ;
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen . - - - - - & . i
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsel) - - - - - - = 5 & T
B Berufswahl und Berufsausbildung * L x ] = 4 = = .
Assistierte Ausbildung " * * 5 * i ' . 5 .
Ausbildungsbegleitende Hilfen * - " A . 4 4 . "
AuBerbetriebliche Berufsausbildung - - - - - - - - .
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen - - - - - - it 3 2
Einstiegsqualifizierung * * - * E i 2 2 *
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung = # - - - - E 2 5
G Berufliche Weiterbildung 22 13 9 15 3 - * - 14!
Férderung der beruflichen Waeiterbildung 22 13 9 15 3 - L - 14
Rehabilitanden in Farderung der beruflichen Weiterbildung - - - - - - » g -
Arbei geltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter - - - - & = = 5 z
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 49 18 31 23 7 3 8 = 16
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit ohne ESG Selbst. und LES ¥ 44 * . . 7 3 8 i .
Eingliederungszuschuss 44 3 * s 7 3 8 E
Eingliederungszuschuss 1. bes. betr. schwerbehinderte Menschen - - - = . y " b N
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 2 - - - - - - - .
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) - - - i : 5 i I .
Einstiegsgeld bei selbstindiger Erwerbstétigkeit (ESG Selbst) . . . . E g = i .
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen (LES) . - - - E: = = = .
E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen - - - - - - = = A
besondere MaBn. z. berufliche Weiterbildung behinderter Menschen - - - - - E - E ™
F Beschiftigung schaffende MaBnahmen 89 44 45 68 23 3 10 s 52
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 89 44 45 68 23 3 10 ¥ 52
Farderung von Arbeitsverhdltnissen - - Ei i P F g o
G Freie Férderung 28 20 20 - * * - 18
Freie Férderung SGB Il 28 8 20 20 - * * " 18
S fA,B,C,D,E F, G) 868 424 444 551 128 61 113 11 404
Summa (A, B, C, D, E, F, G) ohne ESG Selbst., LES und Fsed * 863 421 442 se0| 128 61 13 1 402

keing Schétzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschéftigt® dividiert durch "Austritte insgesamt® multipliziert mit 100.
VQ = nicht Arbeitslose” plus (.sozialversicherungspflichti beschaftigt und arbeitslos®) dividiert durch Austritte insgesamt® multipliziert mit 100.

X = Erst ab einer Mindestializahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als

@ Statistik der Bundesagentur fUr Arbeit
1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den [T Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den 2KT an die BA-Statistik Gberrittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,

Massung angesehen werden, Je kleiner die Fallzahl (alsc die Zah! der betrachieten Austritte aus Mafinahmen)

desto eher ist die Eingliederungs-/Verbleibsquote als zufilliges Resultat anzusehen, das weder etwas Uber Qualitét der MaBnahme oder des Tragers noch dber die Qualitdt der Arbeit der Agentur aussagt,
Deswegen werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bel denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen.

2) Anzahl der Personen, die mir ain P grupp kmal basilzan
3) Da das Ziel der Forderung mit Einstiegsgeld bei andiger Er

junger Menschen (Fsed) nicht die Aufnahme einar abhéng:gun Bos:halhgung Ist, sind die =L

Er

zusétzlich dargestelit, Fir die Bewertung der Ergebnisse der Eingliederungsquote eignet sich nur die Eingliederungsquote chne diese Férderarten.
7} Austritte aus assistierter Ausbildung sind fir den Berichiszeitraum als vorzeitige Beendigung dieser Forderungen zu betrachien, daher sind die Eingliederungsquoten nur eingeschrénkt aussagekriftg.

it (ESG Selbst), Lauslungan 2ur Eingliederung von Selbstindigen (LES) und Forderung schwer zu erreichender
der betroffenen Kategerien ohne dioso Férdorlipistungen
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 6) Beschéftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

6b) Eingliederungsquote fiir Manner und Frauen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Mérz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2015 - Dezember 2015) "

darunter:
beson- |darunter:
ders | ang- |schwer-
Austritte forder- | sgit- be- | Altere Berufs. '
[ Fren | | ot e S | e | S
tige | (518 |Gleichg| und |KMM"| Zierte
Person-| Apsi | e | aher) | 9
en® |SGBII| stelite
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 425 42,5 42,6 37,9 25,3 26,4 19,8 x 4,5
A Aktivierung und berufliche Eingliederung ohne FseJ 42,5 42,5 42,6 37,9 253 26,4 19,8 X 4,5
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 46,3 45,4 47,2 39,2 23,2 19,0 19,4 % 43,8
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 34,9 35,7 34,2 359 28,2 31,3 20,8 X 38,0
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 56,5 56,3 56,8 60,0 X X x 57,1
MaBnahmen bei einem Trager 24,8 25,8 24,1 245 226 27,6 X X 25,8
dar, Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschéftigung X X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) X X X X X X X X X
dav. Forderung aus dem Vermittlungsbudget X X X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung X X X X X X X X X
Probebeschéftigung behinderter Menschen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen X X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) X X X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung X X x x X x x x b
Assistierte Ausbildung ™ X X b X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Ausbildungszuschiisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen X X X X x X X X ES
Einstiegsqualifizierung X X X X X X X X X
__Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 59,1 X X X b4 X X X X
Férderung der beruflichen Weiterbildung 59,1 X X X X X X X X
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit 55,1 x 61,3 47,8 x x x x x
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit ohne ESG Selbst. und LES ¥ 61,4 x| 655 524 x x x x x
Eingliederungszuschuss 61,4 X 65,5 52,4 X X X X X
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pilichtiger Erwerbstatigkeit X X X X X X X X x
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstétigkeit (ESG Selbst.) ¥ X X X X X X X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen (LES) ¥ X x x x x x x X x
E besondere Mattnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen X X X X X X X X X
besondere MaBn. 2. berufliche Weiterbildung behinderter Menschen X X X X X X X X X
F Beschaftigung schaffende MaBinahmen 10,1 13,6 6,7 7.4 - b b x 9,6
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 10,1 13,6 6.7 7.4 - X X X 9.6
Férderung von Arbeitsverhaltnissen X X X X X X X X X
G Freie Férderung 39,3 b3 35,0 40,0 X X x x
Freie Férderung SGB Il 39,3 X 35,0 40,0 X X X X X
Summe (A, B,C, D, E, F, G) 40,1 40,1 40,1 35,2 23,4 29,5 23,0 x 37,9
|Summe (A, B, C, D, E, F, G) ohne ESG Selbst., LES und FseJ 3 40,3 40,4 40,3 35,3 23,4 29,5 23,0 X 38,1

keine Schatzwerte und chne Hachrechnung),
Die Eingliederungs-Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichlig beschéftigt* dividiert durch *Austritte insgesamt® multipliziert mit 100.
WQ = nicht Arbeitslose* plus (.sozlalversicherunt ichti igt und arbei } dividiert durch ,Austritte insgesamt’ multipliziert mit 100.

X = Ersl ab einer Mindestfallzahl kann gine Einglied gs-Nerbleib als repré

@ Statistik dar Bundasagentur fir Arbeit
1) Die Zahl der Auslritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGE |l von den zkT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (par XSozial-BA-SGB |l geliefert,

Messung angesehen warden. Je kleiner die Fallzahl (also die Zahl der batrachtoten Austritte aus Mafnahmen)

desto eher st die Eingliederungs-/Merbleibsquote als zufélliges Resultat anzusehen, das weder etwas Gber Qualitit der MaBnahme oder des Tragers noch Ober die Qualitat der Arbeit der Agentur aussagt.
Deswegen werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denan weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen.

2} Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
3) Da das Ziel der Férderung mit Einstiegsgeld bei

junger Menschen (Fsed) nicht die Aufnahme einar abhéngigen Beschaftigung ist, sind die zusammengefassten Ergebnisse der betroffenen Kategorien chne diese Féirderleistungen
zusdtzlich dargestellt. Fir die Bewertung der Erg der Eingli 1gsquote eignet sich nur die Eingliederungsquote ohne diese Firderarten.
7) Austritte aus assistierter Ausbildung sind fir den Berichtszeitraum als vorzeitige Beendigung dieser Férderungen zu betrachten, daher sind die Eingliederungsquoten nur eingeschrénkt aussagekraftig.

diger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.), Lelstungen zur Eingliederung von Selbstindigen (LES) und Férderung schwer zu erreichender
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Tabelle 6) Beschiftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

6c) Verbleibsquote fiir Mdnner und Frauen

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Mérz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

Verbleibsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2015 - Dezember 2015) I

darunter:
beson- |darunter: o o
ders | Lang- |schwer- [
Austritte forder- | sgit- be- Altere —
o0 | Frauen|Méanner| o i hmhc;‘e;te Jéshfe riick- ?‘E;]'Té’
tige | (518 |Gleichg| und |*®M®™ | Zierte
Person-| Abst | e | after) | 9°
en? [SGB Y| stelte
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 68,1 68,4 67,8 64,7 421 64,2 45,2 X 67,4
A Aktivierung und berufliche Eingliederung ohne FseJ 68,1 68,4 67,8 64,7 421 64,2 46,2 X 67.4
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 67,0 66,3 67,9 62,6 37,5 52,4 44,8 X 65,1
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 70,2 735 67,5 67,9 48,7 719 50,0 X 71,3
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 79.7 75,0 83,8 82,0 X X X X 81,0
MaBnahmen bei einem Trager 65,8 72,7 60,2 61,3 45,2 69,0 X X -3
dar, Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschéftigung X X X X X X X X
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) X X X X X X X X X
dav. Férderung aus dem Vermittiungsbudget X X X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl, Eingliederung X X X X X X X X X
Probebeschaftigung behinderter Menschen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen X X X X X X X X x|
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) X X X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung X X X X X X X X X
Assistierte Ausbildung 7 X X X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X % X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung ® X X X X X * X ®
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X % X X X X x x X
C Berufliche Weiterbildung 77,3 x x x X x x x x
Férderung der beruflichen Weiterbildung 773 X X X X X X X X
Rehabilitanden in Forderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstéitigkeit 79,6 X 77,4 82,6 X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit chne ESG Selbst. und LES #l 81,8 X 82,8 40,5 X X X X X
Eingliederungszuschuss 81,8 X 82,8 90,5 X X X X
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstétigkeit X X b X X X X X X
Beschéaftigungszuschuss (Restabw.) X X X X X X X X %
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) ¥ x X X X x x X X X
Lefstungen zur Eingliederung von Selbsténdigen (LES) a4 X X X X X X X X X
E besondere MaRnahmen zur Tellhabe behinderter Menschen x X x x x X x x x|
besondere MaBn. z. berufliche Weiterbildung behinderter Menschen X X X X X X X X X
F Beschiftigung schaffende MaBnahmen 57,3 70,5 44,4 52,9 43,5 X X X 55,8
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 57,3 70,5 44 4 52,9 435 X X X 55,8
Forderung von Arbeitsverhaltnissen X X X X X X X X X
G Freie Férderung 89,3 X 90,0 90,0 X X x x _x
Freie Férderung SGB Il 89,3 X 90,0 80,0 x x X X X
Summe (A, B, C, D, E F, G) 68,4 69,8 6711 65,2 45,3 67,2 50,4 X 67,8
Summe (A, B, C, D, E, F, G) ohne ESG Selbst., LES und FseJ ¥ 68,5/ 696 674 654 453 672 504 x| 68,2

keine Schalzwerte und ohne Hochrechnung),
Die Eingliederungs-/Verbleibsquaten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschaftigt® dividiert durch *Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.

VQ = nicht Arbeitslose” plus (,sozialversicherungspflichtig b

igt und arbeitslos”) dividiert durch Austritte insgesamt” multipliziert mit 100,

@ Statistik der Bundasagentur fir Arbeit
1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b 5GB |l von den zkT an die BA-Statistik Obermittalten Daten (per XSozial-BA-SGB |l geliefen,

X = Erst ab piner Mindestfallzahl kann gine Eingliederungs-/Merblelbsquote als repriisentative Messung angesehen werden. Je kleiner die Fallzahl (also die Zahl der batrachtaten Austritte aus MafBnahmen)
desto eher ist die Eingliederungs-/Verblelbsquote als zufaliges Fesultat anzusehen, das weder etwas Gber Qualitét der Malnahme oder des Tragers noch dber die Qualitdt der Arbeit der Agentur aussagt.
Deswegen werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen,

2) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen,

3) Da das Ziel der Férderung mit Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigheit (ESG Selbst.), Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen (LES) und Férdarung schwer zu erreichender
junger Menschen {FseJ) nicht die Aufnahme einer abhingigen Beschiftigung ist, sind die zusammengefassten Ergebnisse der betroffenen Kategorien chne diese Férderleistungen
g der Ergebnisse der Eingliederungsquote eignet sich nur dig Eingli

zusétzlich darg Fir die B
7) Austritte aus assistierter 4

ing sind fur den Berict

gsquote ohne diese Fo

als vorzeilige Beendigung dieser Forderungen zu betrachten, daher sind die Eingliederungsquoten nur eingeschrénkt aussagekrafti.
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Tabelle 7) Der regionale Arbeitsmarkt (rechtskreisiibergreifend)

Jobecenter Bad T6lz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

Informationen zur Entwicklung der Rahmenbedingungen fur die Eingliederung auf dem regionalen Arbeitsmarkt (§11 Abs. 2 Nr. 7) sind im
Internet-Angebot der Statistik zu finden. Insbesondere Kennzahlen zur Beschreibung von Angebot und Nachfrage sowie von Arbeitsiosigkeit
und Unterbeschaftigung als Indikatoren der relativen Unterauslastung des Arbeitskrafteangebots sind dargestellt in:

Interaktive Visualisierung "Regionale Strukturanalyse”

Interaklive Visualisierung "Arbeitslosigkeit und Férderung im interregionalen Vergleich"

Die Visualisierung "Regicnale Strukturanalyse" dient der regionalisierten Darstellung von Strukturdaten und -indikatoren. Mit Hilfe der
Visualisierung "Arbeitslosigkeit und Foérderung im interregionalen Vergleich” werden ausgewdhite Daten der Eingliederungsbilanzen sowie
ergénzende Indikatoren anhand unterschiedlicher grafischer Darstellungsformen aufbereitet. Sie ist eine Ergdnzung zu den tabellarischen
Ergebnissen und bietet darilber hinaus weitere Informationen im Themenbereich Arbeitslosigkeit und Férderung in den Léndem,
Regionaldirektions-, Agentur- und Jobcenterbezirken. ‘Regionale Strukturanalyse" und "Arbeitslosigkeit und Férderung im interregionalen
Vergleich" erméglichen eine weitaus umfassendere Analyse des regionalen Arbeitsmarktes als dies mit den bislang an dieser Stelle
bereitgesteliten Eckwerten méglich war. Inhaltlich wird das gesamte Themenspektrum der Eingliederungsbilanz abgedeckt. Die grafische
Darstellung erfeichtert darilber hinaus die Vermittlung komplexer Zusammenhdnge. Im Einzelnen umfassen die genannten Produkte folgende
Daten und Indikatoren:

Regionale Strukturanalyse

Beschéftigungsquote

Beschéftigungsquote der Alteren (55 bis unter 65 Jahre)

Anteil dlterer Beschéftigter (55 bis unter 65 Jahre)

Beschéftigungsquote der Frauen

Entwicklung der Beschéftigung seit 2005

Arbeitslosenquote

Unterbeschéftigungsquote

Unterbeschéftigungsquote der Jingeren (unter 25 Jahre)
Tertiarisierungsgrad

Bruttoinlandsprodukt in jeweiligen Preisen je Einwohner

Teifzeitquote

Einpendlerguote

Auspendlerquote

Saisonfaktor der Arbeitslosigkeit

Anteil sozialversicherungspflichlig Beschéftigter in Grofibetrieben
Bruttoarbeitsentgelte (Median in Hundert Euro)

Anteil sozialversicherungspflichtig Beschéftigte im unteren Entgeltbereich
Anteil der Langzeitarbeitslosen

Bevdlkerungsentwicklung

Anteil der Bevélkerung unter 25 Jahren

Anteil der Bevélkerung ab 50 Jahren

Jugend-Alter-Relation in der Bevéikerung

Auslénderanteil in der Beviitkerung

SGB /I-Quote (insgesamt)

SGB lI-Quote der unter 15-Jahrigen

Betreuungsquote der Kinder unter 6 Jahren

Anteil Beschéftiger mit (hoch) komplexer Tétigkeit an alfenBeschéftigten
Anteil der Abgénger ohne Hauptschulabschluss an allen Absolventen/Abgéngern allgemeinbildender Schulen
Relativer Wanderungssaldo der 18- bis 24-J&hrigen

Ausbildungsquote

Arbeitslosigkeit und Férderung im interregionalen Vergleich

Anteil an allen Arbeitsiosen

Arbeitslosenguote

Unterbeschéftigungsquote

Abgangsrate Arbeitslose in Beschéftigung
Vermittlungsquote

Wiederbeschéftigungsquote

Anteil an alfen Arbeitsiosen - Migrationshintergrund
Anteil Ausgaben an zugewiesenen Mittein

Anteil an allen Maf3inahme-Teilnehmenden
Aktivierungsquote

SGB [l-Aktivierungsquote (entfallt)
Mindestbeteiligung

Realisierter Bifanzférderanteil

Verbleibsquote

Eingliederungsquote

Anteil an alfen Mainahme-Teilnehmenden - Migrationshintergrund
Eingliederungsquote - Migrationshintergrund

Bei Fragen zu den Visualisierungsprodukten stehen lhnen die Kolleginnen und Kollegen aus den Statistik-Services gerne zur Verfigung!
Kontakt: hitp.//statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Servicebereich/Kontakt/Kontakt-Nav.html
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Tabelle 8) Entwicklung der Leistungen zur Eingliederung
8a) Zugang Jahressumme "

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Mérz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

-

Verdnderung 2016

2013 2014 2015 2016 gegenlber Vorjahr
L absolut in %
1 2 3 4 5 6

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 929 782 661 814 153 231
Férderung aus dem Vermittlungsbudget ? 812 620 455 * * *
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 3 110 * * 426 * x

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 60 * - 69 - >
MaBnahmen bei einem Tréger ? 50 88 133 357 224 168,4
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung = * 2 *» »
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) = 7 % * * * *
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget ? * * * N * *
MafBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung ® * - . * * *
Probebeschéftigung behinderter Menschen - - - . M
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen 5 3 2
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) - - - . &

B Berufswahl und Berufsausbildung . 3 4 * * L
Assistierte Ausbildung - - * * *
Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 ¥ * * *
AuBerbetriebliche Berufsausbildung * - o R X
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen iy - - - 2 X
Einstiegsqualifizierung " " - * * *
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - - X

C Berufliche Weiterbildung 22 10 21 28 7 333
Férderung der beruflichen Weiterbildung 22 10 21 28 7 33,3
Rehabilitanden in Forderung der beruflichen Weiterbildung - - - . X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter - - - - 5 X

D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit 33 30 45 56 1" 24,4
Eingliederungszuschuss 13 27 41 44 3 7.3
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * - * * *
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit - - o X
Beschéftigungszuschuss (Restabw.) - . . o X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 4 * * 6 * *
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen a 16 = * * * *

E besondere Mafinahmen zur Teilhabe behinderter Menschen * - 4 " . -
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen * - - * *

F Beschiiftigung schaffende MaBnahmen 96 87 87 76 =11 -12,0
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 96 87 87 76 - 11 -12,6
Férderung von Arbeitsverhélinissen - . i . X

G Freie Forderung & 14 28 79 51 182,1
Freig Forderung SGB Il ¥ - 14 28 79 51 182,1

Summe (A, B, C, D, E, F, G) 1.089 926 846 1.058 212 25,1

& Statistik der Bundesagentur fir Arbait

1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den (T-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik Gbermitielten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keing Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den [T-Vermittlungssystemen der BA.

2) Enthéh a ieflich oder teilweise Eir istungen, deren D lung nur als ngang maglich Ist.
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Tabelle 8) Entwicklung der Leistungen zur Eingliederung
8b) Eingliederungsquote

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen {Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

Austritte geférderter Arbeitnehmer/-innen (jeweils Januar - Dezember); Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt)

Austritte Eingliederungsquote
2013 2014 2015 2013 2014 2015
i 2 3 4 5 6

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 9849 744 677 321 441 42,5
A Aktivierung und berufliche Eingliederung ohne FseJ 949 744 677 321 44,1 42,5
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 804 614 458 3186 446 46,3
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 138 * % 37,0 41,4 34,9
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 63 7 * 44,4 52,1 56,5
MaBnahmen bei einem Trager 75 * 149 30,7 28,1 248

dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung - - * X X X
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) T W b X X H
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget % i ¥ X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl, Eingliederung * - - X X X
Probebeschéftigung behinderter Menschen - - X X X
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen - - X X X
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) - - = X X X

B Berufswah! und Berufsausbildung 8 5 * X X X
Assistierte Ausbildung - * X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen * * * X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung - * - x X b
Ausbildungszuschiisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen * - X X X
Einstiegsqualifizierung . * * X X X
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - X X X

C Berufliche Weiterbildung 66 6 22 16,7 X 59,1
Férderung der beruflichen Weiterbildung 66 6 22 16,7 X 59,1
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - - x X X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter - - X X X

D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit 55 17 49 45,5 X 55,1
D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit ohne ESG Selbst. und LES ¥ 29 * 44 79,3 X 61,4
Eingliederungszuschuss * 13 44 81,5 X 61,4
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * w - X X X
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit - - X X X
Beschéaftigungszuschuss (Restabw.) - L - X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst,) ¥ 6 * L x X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) ¥ 20 * * 5,0 X X

E besondere Mainahmen zur Teilhabe behinderter Menschen * - - X X X
besondere MaBn. z. berufliche Weiterbildung behinderter Menschen * - - X X X
F Beschiftigung schaffende Malnahmen a0 90 89 18,9 15,6 10,1 '
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 90 90 89 18,9 15,6 10,1
Forderung von Arbeitsverhéltnissen - - - X X X

G Freie Férderung - 13 28 X x 39,3
Freie Férderung SGB II - 13 28 X X 39.3
Summe (A, B,C, D, E, F, G) 1.170 875 868 30,9 42,4 40,1
Summe (A, B, C, D, E, F, G) ohne ESG Selbst., LES und FseJ ¥ 1.144 873 863 31,5 42,5 40,3

keine Schitzwerte und chne Hochrechnungy),
Die Eingliederungs-/Verblaibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = *sozialversicherungspflichlig beschaftigt* dividiert durch *Austritte insgesamt® multipliziert mit 100.

VQ = ,nicht Arbeitslose” plus {,sozialversicherungspflichtig beschaftigh und arbeitslos™) dividiert durch ,Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.

X = Erst ab giner Mindestfallzahl kann eine Eingliederungs-\V quote als 1

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
1) Dig Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,

Messung angesehen werden. Je kiginer die Fallzahl (also dia Zahl der betrachteten Austritte aus MaBnahmen)

desto eher ist die Eingli 1gs-ferbleibsquote als zufdlliges Resultat anzusehen, das weder etwas dber Qualitit der MaBnahme oder des Trégers noch Ober die Qualitdt der Arbeit der Agentur aussagt.
Deswegen werden Eingliederungs-/Verbleibsquaten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen.

2) Anzahl der Personen, die mindestans ein Perscnengruppenmerkmal besitzen.

3) Da das Ziel der Firderung mit Einstiegsgeld bel selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.), Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen (LES) und Féirderung schwer zu erreichender

junger Menschen (FseJ) nicht die Aufnahme einer abhingigen Beschaftigung ist, sind die zusammengefassten Ergebnisse der betroffenen Kategorien ohne diese Farderleistungen
zusdtzlich dargestellt. Fiir die Bewertung der Ergebnisse der Eingliederungsquote eignet sich nur die Eingliederungsquote chne diese Forderarten,
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Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Ill
9a) Zugang Jahressumme "

Jobcenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebistsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund k&nnen
deshalb nur Im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kdnnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestelit.
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erléduterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Auspragungen sowle den Verdffentlichungskriterien enthalten.

[ Verteilung Migrationshintergrund (Anteile in % an Spalte 2)
Mit eigener Ohne eigena
Migrationserfahrung Migrationserfahrung
Bafr:;‘e mit| Mt darunter darunter
Insgesamt |Angabe zum | Migra- Deutscha
Migrations- :1?1‘;:'_ inage- e {m. mind,
hintergrund grund | samt |Ausian-| Deu- | ggmp | Ausian- 2‘::;"
der tsche der | Lander-
en |
Elternte’
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Arbeitslose Rechtskreis SGB |l 2.337 2126 54,8 45,1 38,3 6,8 8.1 4.8 3.4|
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 814 734| 4841| 4,7 31,9 9,8 52| (28)| (28
Férderung aus dem Vermittlungsbudget ® * * 39,2| 339 251 88| (44)] (1.8 (29
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung * 426 390| s62| 487 379 108 (59| (36| @3
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 69 67| 61,2 * 53,7 (60) ™ * {-)
MaBnahmen bei einem Trager ¥ 357 323 55,1 464 347 11,8/ (68) (40)| (2,8)
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung @ . ) X X % X X X %
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 3 ¥ *) (-) =) 8] (-} o] () -)
dav. Férderung aus dem Vermittiungsbudget * - - X X x X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung # * * (=) -) (=) () (-) {-) {-)
Probebeschéftigung behinderter Menschen - - X x x X X X X
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen 2 - - X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) - - X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung ¥ {*)| (100,0) ()] (75,0 (-} *) *) (-}
Assistierte Ausbildung " - X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen - - X X X X X % X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung - - X X X X X X X
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen = - X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung % (*)| (100,0) | (75,0 (=) (] ] (-)
__ Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 28 27| (74,)| (59,3} (44.4) (14,8) ) Y] -r
Férderung der beruflichen Weiterbildung 28 27| (741)| (59,3)| (44,4)| (14.8) * * {-)
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - - X X X X X X X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschiftigter 2 - X X X X X| % X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 56 52| (42,3)| (34,6)| (26,9) {7,7) (7,7) {7,7) {-)
Eingliederungszuschuss 44 43| (44,2)| (34,9) * ™ 93] 93 {-)
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * ™ (-} ) -} -} () () )
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit - - X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) - ' - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstétigkeit 6 (4) ™ ™ * * -) -) {-)
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen * * * *) ) * “ I &)
E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen . *) ) [CTRN -) (-} (=) )
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen * *) ) {-) {-) {-) {-) {-) )
F Beschiftigung schaffende MaRnahmen 76 68| 38,2 ™| (29,4} (5,9) " ) *
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 76 68| 382 ™| (29.4)| (59 " =) *)
Forderung von Arbeitsverhaltnissen - - X X X X X X X
G Freie Férderung 79 76| 73,7| 67| 553| (11,8)] (66) " "
Freie Forderung SGB 11 79 76| 737| 67| 553| (11.8) (6.6) *) *
Summe (A, B, C,D,E, F, G) 1.058 962 50,0 43,5 33,8 9,7 54 2,8 (2,6)

@ Statistik der Bundesagentur for Arbeit
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il

9b) Bestand Jahresdurchschnitt "

Jobcenter Bad Tolz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Méarz 2017

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Vertellung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestellt.
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlduterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Ausprigungen sowie den Verdffentlichungskriterien enthalten.

Verteilung Migrationshintergrund {Anteile in % an Spalte 2)
Mit eigener Ohne eigene
Migrationserfahrung Migrationserfahrung

Befn:;;r mit _M“ darunter da.runteru_

Insgesamt |Angabe zum | Migra- Deutsche

Mig rations- I':I;:‘:r- Insge- Insge- {m. mind.

hintergrund grund | samt |Ausién- | Deu- | gam | Ausian- j:‘:;“
der tsche der | onder
ten

Elternteil)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |

Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 663 596| 492 414| 3286 8.8 700 (3,5 (3.8)
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 64 ' 58 54,6 46,5| (352) (11,3} (6,3)| (3.,8)| (2,7)
Férderung aus dem Vermittiungsbudget ¥ X X X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung ¥ 64 58| 54,7 46,6| (352)| (11,3)| (63) (36) (@7
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 3 (3)| (74,4)| (71,8} (66,7) (5,1} (28} (26) (-)
MaBnahmen bei einem Trager ? 60 55| 536 (451)| (33.4) (11,7)| (65)| (3.6} (29)

dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung ? X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) # X X X X X X X X X
dav. Férderung aus dem Vermittiungsbudget ¥ X X X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung ? 0 () () ) ) () () () )
Probebeschéftigung behinderter Menschen - - X X X X b X X
Arbeitshilfen fur behinderte Menschen ? X X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) - - X X X X X X X

B Berufswahl und Berufsausbildung 2 (1)| (100,0)| (83,3)| (75.0)| (8,3)| (16,7)| (16,7) (-)
Assistierte Ausbildung 1 ()| (100,0}| (100,0) (-)| (100,0) =) =) (=)
Ausbildungsbegleitende Hilfen - = X X X X X x| X
AuBerbetrigbliche Berufsausbildung - - X X % X X X X
Ausbildungszuschiisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen - % X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 1 {(1)| (100,0)| (81,8)| (81,8) (] (18.2)| (182) {-)
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 5 (5)| (78,0} (57.6)| (40,7)| (16,9) (8,5) (8,5) =)
Farderung der beruflichen Weiterbildung 5 (5)| (78.0)| (57.6)| (40,7)| (16.9)| (8,5} (8,5) 5]
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - - X X X X X X x|
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéaftigter - X X X X X X x|

D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 20 (19)| (43.1) (36,6) (30,2)] (6,5) (B,5) (6,5) -
Eingliederungszuschuss 17 (17)] (44.0)| (36,5)| (32.0)| (48| (7.5 (7.5 )
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 1 1) () {-) (-} {-) () {-) {-)

~ Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit - - X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) - - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbsténdiger Erwerbstatigkeit 3 2| (50,0)| (50,0)| (250) (25.,0) =) {-) {-}
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2 - - X X X X x X 3

E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen 0 {-) {-) (8] {-) {-) {-) {-) (-)
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen 0 {-) (-} (-) (-} (-} (-) (=) [_:}‘

F Beschiftigung schaffende MaBnahmen a8 33| (49,1)| (42,9)| (27,2)| (15.7) (6,2 (3,0)] (3.2}
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 38 33| (49,1} (42,9)| (27.2)| (157) (6.2) {3,0) (3,2)
Férderung von Arbeitsverhaltnissen - X X X X X x| X

G Freie Forderung 12 (10)| (51,2)| (44,8)| (26,4)| (18,4)| (6,4) (0.8) (56)
Freie Férderung SGB Il < 12 (10)] (51,2)| (44,8)| (26,4)| (184) (6.4) {0,8) (5.6)
Summe (A, B,C,D,E, F, G) 140 128 52,4 446] 321 (12,5)| (6,5 (3,9)] (2,5)

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit




1) Dig Féirderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB |l von den 2kT an die BA-Statistik Obermittaiten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB |l gelisfort, keine Schétzwerta und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den [T-Vermittlungssystemen der BA.
2) Enthalt ausschliefilich oder teilweise Einmallelstungen, deren Darstellung nur als Zugang méglich ist.
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Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB I
9c) Beschdftigung nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

Jobeenter Bad Télz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Marz 2017

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestellt.
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlduterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Auspriagungen sowie den Verdffentlichungskriterien enthalten.

1. Austritte gefdrderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt (Januar 2015 - Dezember 2015) "

Verteilung Migrationshintergrund (Anteile in % an Spalte 2)

Mit eigener Ohne eigene
Migrationserfahrung Migrationserfahrung
[ Belr::[la it Mit darunter darunter

| Insgesamt |Angabe zum| Migra- Deutsche

Migrations- l:'i‘r’n“:’r" s = :rr;.I r::il;d.
hintergrund grund | samt Auﬁs:?n— 22;12 samt Au:,:n- 2uge- |

wander-

1 len
Elernteif)
1 2 3 4 5 6 7 8 ]

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 677 610 411 346 25,6 9.0 6,2 (2,1} ({41)
A Aktivierung und berufliche Eingliederung ohne FseJ 677 610 41,1 34,6 25,6 9,0 6,2| (2,1} (41)
Férderung aus dem Vermittiungsbudget ? 458 412| 403| 330/ 257 7.3 70 (1.9 (1)
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung * * 431 38,1 254 (127)| (48) (25| (20
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber * * 468| (40,3) (29,0)| (11.3) (4,8) * ]
MaBnahmen bei ginem Trager ¥ 149 135| 415 37,0 23,7 (13.3)] (4,4 ® *)

dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung @ * * * * * 8] () () ()
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) * * * () {-) (=) {-) () ) ()
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget * * *) <) ) {-) (-} {-) ) ()
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung 2 - - X X X X X X X
Probebeschaftigung behinderter Menschen - X X X X X X X
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen - = X X x x X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (FsedJ) - - x b3 X x X X x|
B Berufswahl und Berufsausbildung . * ! " ) () ) ) )|
Assistierte Ausbildung * * =) (-} () ] {-) =) =)
Ausbildungsbegleitende Hilfen * " *) *) * - o ) )
AuBerbetrigbliche Berufsausbildung - - X X X X X X X
Ausbildungszuschﬂsse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen - - X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung * *) ) ) (-} () ) ) (-}
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X X X X

C Berufliche Weiterbildung * (") {*) {*) () " {*) " ")
Férderung der beruflichen Weiterbildung * * *) * *) * *) * *)
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - x X X b X x| X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter - X X X X X x| X

D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit 49 43| (41,9 ™| (27,9 v *) ) | )
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit ohne ESG Selbst. und LES » 44 39 (") (") (30,8) ") * (W] (-)
Eingliederungszuschuss 44 39 * *| (30.8) * *) " )
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen - X x X X X X X
Einstiegsgeld bei abhéngiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit & x X X X X X X
Beschéftigungszuschuss (Restabw.) - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst) ¥ * o] ) {-) - - ] - ()
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) ¥ . (% ) ) ) ) (-) {-) )|
E besondere Maflnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen - - X X X X X X x
besondere MaBn. z. berufliche Weiterbildung behinderter Menschen . = X X X X X X x|

F Beschiftigung schaffende Manahmen 89 82| 40,2] 34,1 (20,7)| (134) (6,1) (*) ")
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 89 82| 402| 34,1 (20,7)| (13.4)| (8,1) * *
Férderung von Arbeitsverhaltnissen - - X X X X X X X

G Freie Férderung 28 {25)| (72,0)| (56,0)| (56,0) ()| (16,0)| (16,0) (-)
Freie Férderung SGB 17 28 (25)| (72,0)| (56,0)| (56,0) (| (16,0} (16,0 ]
Summe (A, C, D, E, F, G} 868 783| 423| 351| 261 9,1 69| (29 4,0
Summe (A, C, D, E, F, G) ohne ESG Selbst., LES und FseJ” 863 779| 424 353] 262 94 68/ (30)] 39

@ Statistik der Bundesagentur fir Arbeit




1) Die Firderdaten wurden durch Meldungen aus den [T-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGEB |l von den zkT an die BA-Statistik dbermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB |l geliefert, keine Schitzwente und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalien Daten aus den IT-Vermittiungssystemen der BA.
2) Enthan ausschileBlich oder tellwelse Einmallelstungen, deren Darstellung nur als Zugang maglich ist,
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Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il
9¢) Beschiftigung nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

Jobeenter Bad Tolz-Wolfratshausen (Gebietsstand Marz 2017)
Berichtsjahr 2016, Datenstand Mérz 2017

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestellt.
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlduterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Ausprigungen sowie den Verdffentlichungskriterien enthalten.

1. Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2015 - Dezember 2015) "

darunter
Mit eigener Ohne eigena
Migrationserfahrung Migrationserfahrung
Bsfr:;{;a mit| Mt darunter darunter
Insgesamt |Angabe zum| Migra- Deutsche
Migrations- I:I'ﬁ:‘:r- g oy {m. ming.
hintergrund g'm nd | samt |Auslén- | Deu | gume | Auslan- :'L:‘;:
der tsche der e
ten
Eltarnteil)
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 |
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 42,5 42,8| - 46,2 43,6 481 30,9 63,2 x| (60,0)
A Aktivierung und berufliche Eingliederung ohne FseJ 42,5 42,8| 46,2 436 481 30,9| 63,2 x| {60,0)
Forderung aus dem Vermittlungsbudget @ 46,3 46,6/ 488| 434 500/ 200 759 x| (66.7)
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung ? 34,9 350 41.2| 44,0 440| (44,0) X X X
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 56,5 54,8| 586| (60,0) X X b X X
MaBnahmen bei einem Trager ? 24,8 259| 32,1| 360 406 X X x X
dar. Aktiv.-u.Vermittl.gutschein in sv-pflichtige Beschaftigung 2 X X X X X X X X X
Vermittiungsunterstiitzende Leistungen {Reha) @ X X X X X X X X X
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget @ X X X X X X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung ¥ X X X X X X X X X
Probebeschéftigung behinderter Menschen X X X X X X X x X
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen X X X X X X X X X
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) x X X X X X % Xl
B Berufswahl und Berufsausbildung X b X X X X X X X
Assistierte Ausbildung ' x % x * x x ® x x|
Ausbildungsbegleitende Hilfen x x x X X x X ® x|
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Ausbildungszuschisse f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X x|
Einstiegsqualifizierung X X X X X X X X X
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Waeiterbildung X X X X X X X X _X|
C Berufliche Weiterbildung 59,1 X X X b X X X X
Forderung der beruflichen Weiterbildung 59,1 X X X X X X X X
Rehabilitanden in Forderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X %
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstéatigkeit 55,1 58,1 x X X x x X x
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit ohne ESG Selbst. und LES ¥ 61,4 64,1 x X X x X x X
Eingliederungszuschuss €1.4 64,1 X x x X x X X
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstétigkeit X X X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Sefbst) ¥ x x x X x x x| X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) 23 X X X X X X X X X
E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen X X X X X X X x| X
besondere MaBn. z. berufliche Weiterbildung behinderter Menschen X X X X X X X x| X
F Beschiftigung schaffende MaBnahmen 10,1 9,8 1241 14,3 X X X X _x
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 10,1 9,8 121 14,3 X X X X X
Férderung von Arbeitsverhaltnissen X X X X X X x| x| x|
G Freie Fdrderung 39,3 (32,0) X X X X X x! X
Freie Férderung SGB Il ¥ 39,3 (32,0) x x x x x x| x
Summe (A, C, D, E, F, G) ) 40,1 400| 41,7| 393 431| 282| 556 (60,9)| 51,6
Summe (A, C, D, E, F, G) ohne ESG Selbst., LES und FseJ¥ 40,3 40,2 41,8 39,3| 431 28,2 56,6| (60,9)) 53,3

@ Statistik der Bundesagentur fir Arbeit




1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den 2T an dia BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,
keing Schétzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschiftigt" dividiert durch "Austritte insgesamt® multipliziert mit 100,

W0 = nicht Arbeitslose® plus [ sozialversicherungspflichtig beschaftigt und arbeitslos®) dividiert durch Austritte insgesamt” multipliziert mit 100.
X= Erst ab einer Mindestfalizahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als reprasentative Messung angesehen werden. Je Keiner die Fallzahl {also die Zahl der betrachteten Austritte aus MaBnahmen)
desto eher Ist die Eingliederungs-/Verbleibsquote als zufdliges Resultal anzusehen, das weder etwas {iber Qualitit der Mafnahme oder des Trégers noch iiber die Qualitat der Arbeit der Agentur aussagt.
Deswegen werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei.denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen.

2) Die Férderung wird ganz oder leilweise als Einmalleistung erbracht.

3) Da das Ziel der Férderung mit Einstiegsgeld bei selbstAndiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst), Leistungen zur Eingliederung ven Selbstandigen (LES) und Férderung schwer zu
junger Menschen {Fsed) nicht die Aufnahma einer abhingigen Beschifiigung ist, sind die zusammengef, Ergebnisse der betroffenen Kategorien ohne diese Forderleistungen
zusdizlich dargestelll, For die Bewertung der Ergebnisse der Eingliederungsquote eignet sich nur die Eingliederungsguote ohne diese Férderarten.
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